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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
.05 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.1. Область применения программы

Рабочая   программа  учебной  дисциплины  Правовое  обеспечение  профессиональной
деятельности  является  частью  основной  профессиональной  образовательной  программы  в
соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности  11.02.10  «Радиосвязь,  радиовещание  и
телевидение»

1.2  Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной
программы:

В структуре образовательной ППССЗ дисциплина входит в общий гуманитарный и 
социально-экономический цикл 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 
дисциплины:

В результате освоения учебной  дисциплины обучающийся должен уметь:

• использовать необходимые нормативно-правовые документы;
• защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством.
В результате освоения  учебной дисциплины обучающийся должен знать:
• основные положения Конституции Российской Федерации;
• права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
• понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;
• законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в
процессе профессиональной деятельности;
• организационно-правовые формы юридических лиц;
•  правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
• права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
• порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;
• правила оплаты труда;
• роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
• право социальной защиты граждан;
• понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
• виды административных правонарушений и административной ответственности;
• нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.

Профессиональные и общие компетенции, актуализированные при изучении учебной 
дисциплины

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 
устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 
ответственность.
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
потребителями.
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 
выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1.4.  Количество часов на освоение программы дисциплины

Максимальная учебная нагрузка обучающегося - 60 часов, в том числе:
обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося - 44 часа;
самостоятельная работа обучающегося– 16 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Максимальная учебная нагрузка (всего) 60
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 44
в том числе:
теоретическое обучение 30
практические занятия 14
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 16
в том числе:
Работа с учебной, научной и с нормативно-правовой литературой, с Интернет-
ресурсами (поиск и анализ информации, резюмирование, составление схем, 
таблиц и т. п.)
Анализ и решение производственных ситуаций

16

Промежуточная  аттестация: другие формы
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2.2. Тематический план и содержание общеобразовательной учебной дисциплины  «ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ» ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Наименование
разделов

профессионального
модуля (ПМ),

междисциплинарных
курсов (МДК) и тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, внеаудиторная
(самостоятельная) работа обучающихся, курсовая работа,

Объем
часов

Уровень
освоения

1 2 3 4
Раздел 1.
Общее положение о 
Конституции 
Российской Федерации

2 1

Тема 1.1.
Конституция 
Российской Федерации 
в системе Российского 
права

Содержание учебного материала
1 Конституция РФ – Основной закон государства.

Гарантии реализации Конституции и ее прямое действие. Охрана Конституции и ответствен-
ность за ее нарушение. Конституционные основы экономической системы.
Права и свободы человека и гражданина, механизм их реализации.
Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. Цели и задачи 
изучаемой дисциплины. Правовое регулирование деятельности в области связи в РФ

2 2

Практическое занятие 1 2

Решение правовых ситуаций с применением статей Конституции РФ, с целью отработки умения
защищать свои конституционные  права.
Самостоятельная работа обучающихся 2 3

Роль правовой информации в познании права
Составление таблицы: «Классификация прав и свобод человека и гражданина»

Раздел 2. Правовые 
основы 
предпринимательской 
деятельности

16

Тема 2.1. Правовое 
регулирование 
экономических 
отношений

Содержание учебного материала 4

Понятие  предпринимательской  деятельности,  ее  признаки.  Отрасли  права,  регулирующие
хозяйственные отношения в РФ, их источники. Правовое регулирование деятельности в области
связи РФ Федеральный закон «О связи».

2 2

Практическое занятие 2 2

  Источники  хозяйственного  права.  Решение  правовых  ситуаций,  с  целью отработки  умений
применять нормативно-правовые акты в конкретной жизненной ситуации.

Тема 2.2. Правовое 
положение субъектов 
предпринимательской 
деятельности

Содержание учебного материала 2

Понятие  и  признаки  субъектов  предпринимательской  деятельности.  Виды  субъектов
предпринимательского права.
Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности.

2 2
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Тема 2.3. Юридические
лица как субъекты 
правоотношений

Содержание учебного материала 6

1 Организационно-правовые  формы  юридических  лиц.  Понятие  и  признаки  и
классификация   юридических  лиц.  Этапы  создания  юридического  лица.  Государственная
регистрация  юридических  лиц.  Правоспособность   юридического  лица.  Хозяйственные
товарищество и общества. Представительства и филиалы юридических лиц.
Право  собственности.  Правомочия  собственника.   Формы  собственности  по  российскому
законодательству.

2 2

Практическое занятие 2 2

1 Определение  правомочий  собственника. Решение  правовых  ситуаций,  с  целью  отработки
умений применять нормативно-правовые акты в конкретной жизненной ситуации.

Самостоятельная работа обучающихся 2
Собственность предприятия. Способы возникновения и прекращения права собственности.

 2 Правовые  основы  реорганизации   и  ликвидации  юридических  лиц.  Понятие
реорганизации, способы, процедуры. Понятие ликвидации, виды, процедуры.
лица.  Несостоятельность  (банкротство)  юридических  лиц.  Правовые  основы
несостоятельности (банкротства)юридических лиц.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 2 3

Составление схемы: «Организационно-правовые формы юридических лиц»
Тема 2.4. 
Экономические споры

Содержание учебного материала 2
Понятие экономических споров. Виды экономических споров. Преддоговорные споры, связанные
с  нарушением  прав  собственника;  споры,  связанные  с  причинением  убытков;  Досудебный
(претензионный порядок) рассмотрения споров, его значение. Подведомственность и подсудность
экономических споров.

2 2

Практическое занятие 2 2

Сроки исковой давности. Применение норм законодательства при решении правовых ситуаций в
сфере предпринимательских отношений.

Раздел 3. Труд и 
социальная защита

22

Тема 3.1 Трудовое 
право как отрасль 
права

Содержание учебного материала 2
Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ.
Основания  возникновения,  изменения  и  прекращения  трудового  правоотношения.  Структура
трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.

2 2

Тема 3.2. Трудовой 
договор (контракт)

Содержание учебного материала 4

1 Понятие  трудового  договора,  его  значение.  Стороны  трудового  договора.  Содержание
трудового  договора.  Виды  трудовых  договоров.  Порядок  заключения  трудового  договора.
Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 2
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Свобода труда и трудового договора в РФ
2 Испытание при приеме на работу. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие

переводов от перемещения. Совместительство. Основания прекращения трудового договора.
Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения.

2 2

Практическое занятие 3 2

Виды переводов на другую работу, перемещение. Испытание при приеме на работу.   Применение
норм трудового законодательства при решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений.
Самостоятельная работа обучающихся 2 3

Трудовой договор и гражданско-правовой договор.
Тема 3.3. Рабочее 
время и время отдыха

Содержание учебного материала 4
Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет
рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха Понятие рабочего времени, его виды. Режим
рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени
отдыха. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни.
Отпуска:  понятие,  виды,  порядок  предоставления.  Порядок  установления  рабочего  времени  и
времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением.

2 2

Практическое занятие 2 2

Виды рабочего времени.  Применение норм трудового законодательства при решении правовых
ситуаций в сфере трудовых отношений.
Самостоятельная работа обучающихся 2
Правовое регулирование времени отдыха

Тема 3.4. Заработная 
плата

Содержание учебного материала 2
Понятие заработной платы. Социально - экономическое и правовое содержание заработной платы.
Правовое  регулирование  заработной  платы:  государственное  и  локальное.  Минимальная
заработная  плата.  Индексация  заработной  платы.  Системы  заработной  платы:  сдельная  и
повременная. Оплата труда работников бюджетной сферы.
Порядок и  условия  выплаты заработной платы.  Ограничения удержаний из  заработной платы.
Оплата труда при отклонениях от нормальных условий труда.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 2 3

Нормы труда (нормы выработки, времени, обслуживания) порядок их разработки и утверждения..
Тема 3.5. Трудовая 
дисциплина

Содержание учебного материала 4
Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения.
Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий.
Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности.
Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий.

2 2

Практическое занятие 2 2

Виды  дисциплинарной  ответственности.  Применение  норм  трудового  законодательства  при
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решении правовых ситуаций в сфере трудовых отношений.
Тема3.6.Материальная 
ответственность сторон
трудового договора

Содержание учебного материала 2
Понятие  материальной  ответственности.  Основания  и  условия  привлечения  работника  к
материальной  ответственности.  Полная  и  ограниченная  материальная  ответственность.
Индивидуальная и коллективная материальная ответственность.
Порядок определения размера материального ущерба,  причиненного работником работодателю.
Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником работодателю.
Материальная ответственность работодателя за  ущерб,  причиненный работнику.  Виды ущерба,
возмещаемого работнику, и порядок возмещения ущерба.

2 2

Самостоятельная работа обучающихся 2 3

Письменные договоры о полной материальной ответственности.  Возмещение морального вреда
причиненного работнику

Тема 3.7. Социальное 
обеспечение граждан

Содержание учебного материала 1
Социальное обеспечение граждан
Понятие  социальной  помощи.  Виды  социальной  помощи  по  государственному  страхованию
(медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по
уходу за  ребенком,  ежемесячное  пособие  на  ребенка,  единовременные пособия).  Пенсии и  их
виды. Условия и порядок назначения пенсии.

2 2

Раздел 4.  
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность

Содержание учебного материала 2
Понятие  административного  права.  Субъекты  административного  права.  Административные
правонарушения.  Понятие  административной  ответственности.  Виды  административных
взысканий. Порядок наложения административных взысканий.

2 2

Итого: 60
Лекции: 30

Практические занятия 14

Самостоятельная работа 16

1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

1.  Учебная  аудитория  для  проведения  лекционных  занятий,  укомплектованная
специализированной мебелью и техническими средствами обучения.
2.  Учебная  аудитория  для  проведения  практических  занятий,  укомплектованная
специализированной  мебелью  и  техническими  средствами  обучения,  а  также
компьютерами для преподавателя и обучающихся.
1. Учебная аудитория для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации,
оснащенная компьютерной техникой.
4.  Помещение  для  самостоятельной  работы  обучающихся,  оснащенное  компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  Интернет  и  обеспечением  доступа  в
электронную информационно-образовательную среду ВВФ МТУСИ.

Используемое программное обеспечение:
-  Kaspersky  Endpoint  Security  для бизнеса –  Расширенный Russian  Edition.

Educational Renewal.
- ОС Astra Linux Common Edition релиз «Орел» (свободно распространяемое ПО);
- 7-Zip (свободно распространяемое ПО);
- Mozilla Firefox (свободно распространяемое ПО);
- Foxit Reader (свободно распространяемое ПО);
- Yandex.Browser (свободно распространяемое ПО);
- VSCodium (свободно распространяемое ПО);
- Pinta (свободно распространяемое ПО);
- AdobeReader (свободно распространяемое ПО); 
- LibreOffice (свободно распространяемое ПО); 

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основная литература:

1. Кухаренко,  Т.  А.  Правовое  обеспечение  профессиональной деятельности :  учебник для
СПО / Т. А. Кухаренко. — Саратов : Профобразование, 2021. — 199 c. — ISBN 978-5-4488-1017-6.
—  Текст  :  электронный  //  Электронный  ресурс  цифровой  образовательной  среды  СПО
PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/102330/ 

Дополнительная литература:

1. Акимова Е.М. Правовое обеспечение финансовой деятельности предприятия 
[Электронный ресурс]: курс лекций/ Акимова Е.М., Чибисова Е.Ю.— Электрон. текстовые 
данные.— М.: Московский государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2018.— 104 c.
— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30442.html/ .— ЭБС «IPRbooks»

Интернет-ресурсы:

2. ЭБС издательства «Лань»:  http://www.e.lanbook.com/  
3. ЭБС IPRbooks:  http://iprbookshop.ru 
4. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU:    https://elibrary.ru/   
5. ЭБС POLPRED.COM:      https://polpred.com/   
6. Российская государственная библиотека (РГБ):  https://www.rsl.ru/ 
7. Российская национальная библиотека (РНБ): h  ttp://nlr.ru/   
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8. Государственная  публичная  научно-техническая  библиотека  (ГПНТБ):
http://www.gpntb.ru/ 

9. Президентская библиотека:  https://www.prlib.ru/ 
10. Российский фонд фундаментальных исследований:    https://podpiska.rfbr.ru/   
11. Информационная система «Регламент»:     https://www.reglament.pro/   
12. Информационная  система  «Единое  окно  доступа  к  образовательным ресурсам»:

http://window.edu.ru/ 
13. Росстандарт: http://www.gost.ru/ 
14. Сайт Европейской организации по стандартизации (ETSI):  http://www.etsi.org 
15. Сайт Международного союза электросвязи:  http://www.itu.int 
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